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Presentacion

El presente documento describe una propuesta de disefio metodoldgico para el desarrollo y
conduccion de un Diagndstico Participativo de Jovenes en el marco del Proyecto USAID
Leer y Aprender.

El principal objetivo del diagndstico participativo es describir la situacion de los jovenes,
sobre la disponibilidad y acceso a servicios de educacion (escolarizados y/o alternativos) y
formacion vocacional y para el trabajo, posibilidades de insercion en el mercado laboral y
participacion ciudadana; con el fin de definir estrategias de accion para ampliar las
oportunidades de desarrollo de las poblaciones marginadas. La propuesta se centra en los
componentes de educacion, trabajo y participacion ciudadana de jovenes de las zonas meta
del programa. Ademaés aborda los temas de formacién para el trabajo, emprendimiento,
salud sexual y reproductiva, equidad de género, competencias para la vida y relevancia
cultural.

El diagnostico se realizard en los departamentos de Totonicapan, Quiché, Quetzaltenango,
Huehuetenango y San Marcos. Esté focalizado en 12 municipios: Totonicapan, San Bartolo
Aguas Calientes, Santa Maria Chiquimula, Santa Lucia La Reforma, Momostenango,
Chiantla, La Democracia, Concepcién Tutuapa, San Pedro Jocopilas, Joyabaj, San Juan
Ostunalco y Concepcion Chiquirichapa.

El diagnostico aborda las variables desde los siguientes temas centrales: Salud sexual y
reproductiva, Equidad de género, Habilidades para la vida y preparacion laboral, Educacion
vocacional, Participacion civica, Relevancia cultural y Emprendimiento.

Para alcanzar los objetivos propuestos se plantea una metodologia participativa que integra
informacion cualitativa y cuantitativa de todos los miembros de la comunidad involucrados
en el tema. Ademas, se describen las principales actividades, métodos, medios e
instrumentos de recoleccion de la informacion, el abordaje del trabajo de campo y el
cronograma.



Antecedentes

El proyecto USAID/Leer y Aprender tiene como objetivo principal asegurar el acceso a
educacion de calidad a la nifiez, especialmente indigena, y a jovenes (15 a 24 afios) fuera
del sistema escolar, priorizando zonas rurales del Altiplano Occidental de Guatemala
(especificamente en Quetzaltenango, Huehuetenango, San Marcos, Totonicapan y Quiché).
Consta de dos componentes: A) Aprender a leer y B) Educacion para el empleo y
aprendizaje para la vida.

Mediante el Componente A se proveera asistencia técnica al Ministerio de Educacion para
mejorar la calidad y equidad de los resultados de lectura de los estudiantes, aumentar la
eficacia de los docentes y mejorar los ambientes de aprendizaje en el aula con el fin de
fomentar la adquisicion eficaz de la primera y segunda lengua y la lectura.

El Componente B brindara asesoria para facilitar a la juventud guatemalteca (15 a 24 afios)
un aumento de oportunidades para su educacion, participacion econémica y civica con el
objetivo de aumentar la estabilidad y el crecimiento econémico de la region. Asi como para
establecer acciones para reducir las barreras de acceso a la educacion, a la empleabilidad, el
emprendimiento y la participacién civica y desarrollar conocimientos basicos de lectura,
escritura, aritmética y salud reproductiva, con la lectura como una destreza fundamental
para la incorporacion efectiva a la vida productiva.

El proyecto Leer y Aprender, a través del subcontratista Plan Guatemala, contratara
servicios de consultoria para realizar un diagnéstico participativo de jovenes en las zonas
meta del proyecto, que permita en forma mas efectiva conocer la situacion del contexto;
identificar las areas prioritarias de intervencion, vinculadas a educacion bésica alternativa,
formacion laboral, oportunidades de empleo o emprendimiento, y participacion ciudadana.

Asimismo, el diagndstico busca identificar organizaciones en la region que puedan
proporcionar oportunidades de educacién y empleo de jovenes, y estrategias que permitan a
los mismos adquirir habilidades de autosuficiencia econdmica; acceso a educacion
relevante, medios de subsistencia y participacion ciudadana.

En la realizacién del Diagndéstico Participativo de Jévenes, tendra participacion integrada,
tanto Plan Internacional, como ChildFund, y se coordinara con los equipos nacionales y
departamentales de CONJUVE y DIGEEX-MINEDUC, entre otros potenciales aliados.



Justificacion

Aunque en materia de juventud se observan intervenciones y algunos avances gracias al
auge que el trabajo en el sector ha cobrado a nivel internacional, ain se observan brechas y
retos muy fuertes.

A partir de la aprobacion de la Politica Publica de Juventud 2010 -2015, en Guatemala se
han implementado algunas acciones dirigidas a este importante y numeroso segmento de
poblacion en el pais (juventud); sin embargo, se evidencian importantes desafios que
requieren de intervenciones integrales para superarlos.

En educacién, solamente el 43% de los jovenes (con edad correspondiente al nivel) estan
matriculados en el ciclo béasico del nivel medio. Este indicador es menor en los
departamentos, por ejemplo en Totonicapan es el 34%, en Huehuetenango el 26%. La
situacion en el ciclo diversificado es méas alarmante, pues la tasa neta de escolarizacion es
de 24% (nacional) y por ejemplo en el departamento de Quiché es solo de 12%. Temas
como fracaso, y resultados de las evaluaciones muestran la grave situacion.

Una evaluacion realizada por la Unién Europea, evidencia que los jovenes guatemaltecos
tienen menos oportunidades que los jovenes de otras regiones del mundo, ya que
3 de 10 acceden a oportunidades de educacion de calidad. Dos de 10 jovenes acceden a
oportunidades de empleo decente. Uno de 10 jovenes participa en una sociedad y economia
basadas en el conocimiento.

De acuerdo con informacion de OSAR, “De los 51 mil partos que se registraron en el pais
el afio 2013, el 26 por ciento correspondié a adolescentes menores de 19 afios”. Seguln
datos de la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS), que toma en cuenta todas las
causas de muerte de jovenes de entre 15 y 29 afios —incluidas enfermedades cronicas y
accidentes—, la violencia sigue siendo la principal causa de decesos, con el 37 por ciento.

En el &mbito laboral se reconoce que los jovenes son parte de la poblacion econémicamente
activa y fuerza laboral del pais. Pero, al serlo, también enfrentan los retos de desempleo y
baja formacion de competencias para competir en el mercado laboral.

El presente diagnostico proveera informacion a nivel municipal sobre condiciones de vida,
educacion, trabajo, participacién ciudadana, salud sexual y reproductiva, equidad de género
y étnica, habilidades para la vida y preparacion laboral, educacion vocacional, relevancia
cultural y emprendimiento. Describira los servicios educativos de educacion regular y
alternativa. Asimismo, identificard, describird y georeferenciara empresas, instituciones y/o
organizaciones que trabajan con y para jovenes en pro de la participacion y
emprendimiento, asi como generadoras de empleo.



Objetivo General

Desarrollar un diagnostico participativo que permita establecer la situacién de los jovenes y
su entorno (incluyendo riesgo social), en relacion a oportunidades de educacion bésica,
formacion y acceso al trabajo y/o emprendimientos productivos, asi como participacion
civica, en las zonas de implementacion del proyecto Leer y Aprender. El diagnéstico debe
involucrar grupos de interés clave y proporcionar informacion cuantitativa critica para
fundamentar el disefio y ejecucion de proyectos en coordinacion con los actores locales.

Objetivos especificos

e Involucrar grupos de interés clave, especial pero no exclusivamente jovenes,
para proporcionar informacion critica.

e Conocer las condiciones actuales e identificar las barreras de acceso de los
jovenes que estdn fuera del sistema educativo, con respecto al empleo, la
educacion y el compromiso civico, desde la percepcion de los jovenes, actores
locales y actores clave.

¢ Identificar organizaciones de jovenes y entidades prestadoras de servicios para
jovenes (privadas, ONG, de gobierno y otros), que operan en la region,
orientadas a educacion, formacion laboral, salud sexual y reproductiva, y
participaciéon civica, resaltando las que atienden jovenes fuera del sistema
escolar, estableciendo la capacidad organizativa, institucional y técnica.

e Describir los criterios de calidad que se aplican en los programas actuales de
educacion bésica alternativa, formacién laboral y formacion ciudadana, que
operan en la region.

e Describir la situacion y oportunidades del mercado laboral y/o de
emprendimiento productivo de los jévenes en la zona de implementacion.

El diagnostico sera realizado en las zonas meta del programa. Abarcara 12 municipios de
los departamentos de Quetzaltenango, Huehuetenango, San Marcos, Totonicapan y Quiché.
Los municipios de intervencion del programa son: Totonicapan, San Bartolo Aguas
Calientes, Santa Maria Chiquimula, Santa Lucia La Reforma, Momostenango, Chiantla, La
Democracia, Concepcién Tutuapa, San Pedro Jocopilas, Joyabaj, San Juan Ostunalco y
Concepcion Chiquirichapa.



El diagnostico se enfocara en jovenes de 15 a 24 afios.

Proyeccion de Poblacion a 2014 (15 a 24)
Departa_ . Total Total
Municipio Poblacié Poblacié
mento oblacién oblacién
Rango de 15219 Rango de 20a24
Edad H M Edad H M
Totonicapan 13,371 6,813 | 6,558 14,381 7,208 | 7,172
San Bartolo Aguas 911 492 | 420 963 514 | 449
Calientes
Totonicapén | >21ta Maria 4,845 2,468 | 2,376 5,163 2,588 | 2,575
Chiquimula
Santa Lucia La 2,310 1,177 | 1,133 2428 1,217 | 1211
Reforma
Momostenango 13,622 6,941 | 6,681 13,245 6,639 | 6,606
Total Departamento 35,060 17,891 17,168 36,180 18,166 18,013
Quiché San Pedro Jocopilas 3,085 1,685 | 1,400 3,250 1,756 | 1,495
Ul
Joyabaj 8,221 4,490 | 3,731 9,437 5,097 | 4,340
Total Departamento 11,306 6,176 5,131 12,687 6,852 5,835
Huehuete- | Chiantla 10,672 5,806 | 4,867 10,634 5,683 | 4,951
nango La Democracia 4,933 2,673 | 2,261 4,980 2,662 | 2,318
Total Departamento 15,606 8,479 7,127 15,614 8,345 7,269
Quetzalte- gﬁ?chﬁféﬁgp . 1,599 832 | 767 2229 | 1,150 | 1,079
nango 1< Juan Ostuncalco 5,204 2753 | 2,541 5,985 3,087 | 2,898
Total Departamento 6,893 3,585 3,308 8,213 4,237 3,977
San Marcos ‘ Concepcion Tutuapa 5,487 2,912 | 2,576 8,008 4,175 | 3,833
Total Departamento 5,487 2912 | 2,576 8,008 4175 | 3,833
Total Area de Cobertura 74,352 39,042 35,310 80,702 41,775 38,927

Fuente: elaboracion propia a partir del X1 Censo de Poblacién y VI de habitacién, INE (2002).

Sujetos
Se propone el desarrollo de un diagndstico que garantice la participacion de:

Jovenes dentro del sistema escolar
Jovenes fuera del sistema escolar
Jovenes con capacidades diferentes
Lideres comunitarios, organizaciones
comunitarias.

Docentes

Administradores educativos (directores,
supervisores, personal de las
Direcciones Departamentales de
Educacién -DIDEDUC’s)

Jovenes dentro del mercado laboral
Jovenes fuera del mercado laboral
Jovenes con formacion para el trabajo
Jovenes sin formacion para el trabajo
Padres y madres de familia
Empleadores de jovenes. Empresas
privadas, Red de Grupos de Gestores.
Directivos de organizaciones que
promueven la participacion de jovenes
Autoridades municipales.




e Administradoras de organizaciones o Representantes de instituciones

prestadoras de servicios educativos, publicas, tales como: Consejo Nacional
escolarizados, no escolarizados, de la Juventud —CONJUVE-, Secretaria
alternativos, de formacion vocacional o Presidencial de la Mujer —SEPREM-,
para el trabajo. Ministerio de Salud Publica vy

Asistencia Social -MSPAS-, Ministerio
de Economia -MINECO-, Ministerio de
Trabajo —-MINTRAB-.

Meétodo

El diagnoéstico participativo utilizara métodos mixtos de investigacion. Este combinaré
técnicas del enfoque cuantitativo y cualitativo para aumentar el alcance de recoleccion de la
informacidén, y permitira incorporar elementos para garantizar su indole participativa. La
combinacion de técnicas y enfoques de recoleccion de informacién se utilizaran para la
validacién cruzada o triangulacion de la informacion recolectada en campo para su
sistematizacion y anélisis (Creswell & Plano, 2011).

Para articular a lo largo de la implementacion este método, se requiere de planificacion,
recopilacion de informacion, reflexion y analisis, durante un abordaje de la recoleccion de
informacion secuencial. Este serd desarrollado en tres grupos de municipios, con cuatro
momentos de recoleccion de informacion. Estos 3 grupos de municipios se agruparon para
maximizar las perspectivas de los jovenes y aproximaciones con actores locales,
combinando en un primer momento experiencias de actores en municipios de mayor
extension geogréafica con municipios de menor extension geografica. Esta organizacion
permitira la evaluacion del proceso, la reformulacion de procedimientos e instrumentos.

Los grupos seran conformados de la siguiente forma:

San Marcos Concepcion Tutuapa Chiantla
= —— Huehuetenango -
Quetzaltenango Concepcion Chiquirichapa La Democracia
San Juan Ostuncalco Totonicapan Momostenango
Totonicapan Totonicapan San Bartolo Aguas Calientes

Santa Maria Chiquimula
Santa Lucia La Reforma

Totonicapén

San Pedro Jocopilas

Quiché

Joyabaj




El esquema de recoleccion de informacion plantea en el primer momento de
implementacion una aproximacion cuantitativa, a traves de una encuesta. Este momento
generard insumos inmediatos para la definicion de las categorias de andlisis durante la
exploracion cualitativa, que se incorporard, adicional a la recoleccion cuantitativa, durante
el segundo momento de implementacion. Este proceso de analisis y ajuste se realiza
nuevamente previo a la realizacion del tercer momento. El proceso de implementacion
cierra retornando al primer grupo para la recoleccién cualitativa.

llustracién 1 Disefio esquematico del Diagnostico Participativo

Mapeo de actores y organizaciones prestadorasde servicios para jovenes

il el

Cualitativa I

€ - — - d

* Cuantitativo * Cuantitativo

C titati ira g itati
U * Cualitativo * Cualitativo

Analisis  para  definir
categorias para etapa
cualitativa.

Retroalimentar
instrumentos

Fuente: elaboracion propia

Categorias de analisis

La encuesta proveerd informacion sobre de las siguientes categorias:

Educacién Trabajo Participacion ciudadana

e Condiciones socioeconémicas | e Oportunidades de empleo e Participacion social y

e Conformacion de las familias | « Oferta y demanda de empleo ciudadana

¢ Niveles educativos e Acceso al mercado laboral e Participacion de padres y

e Experiencia educativa e Competencias laborales madres

e Servicios educativos existentes | e Organizaciones, institucionesy | ® Actividades que realiza

e Acceso a servicios educativos. empresas empleadoras. e Grupos u organizaciones a las
Discriminacién basada en Requisitos. Discriminacién que pertenece
etnia y género, diversidad basada en etnia y género, e Potenciales oportunidades de
sexual y capacidades diversidad sexual y participacién ciudadana.
diferentes. capacidades diferentes. e Mecanismos de comunicacion.

e Formacion para el trabajo e Expectativas laborales

e Actividades que realiza e Empleo en sector informal,

o Relaciones familiares. autoempleo.




Educacion

Violencia basada en género
e Expectativas educativas y de
formacion para el trabajo
e Salud sexual y reproductiva
e Migracion.

" Trabajo
e Potenciales generaciones de
oportunidades de
emprendimiento.

Participacion ciudadana

Educacion

¢ Oportunidades educativas

e Acceso a servicios educativos y de
formacion para el trabajo

¢ Expectativas educativas y de
formacion para el trabajo de y para
los jovenes

e Provision de educacion primaria,
bésica y alternativa

e Provision de formacion para el
trabajo

¢ Organizaciones publicas, ONG’s,
organizaciones privadas e
internacionales que proveen
servicios para la educacion y
formacion para el trabajo para
jovenes. Fortalezas y debilidades.

e Participacion de padres, madres y
lideres comunitarios en los
servicios educativos y de
formacion

e Discriminacion basada en etnia 'y
género, diversidad sexual y
capacidades diferentes.

e Competencias basicas para la vida.

e Salud sexual y reproductiva

¢ Violencia

" Trabajo

e Oportunidades de empleo
Oferta y demanda de empleo
Acceso al mercado laboral

Competencias laborales

Organizaciones, instituciones y

empresas empleadoras.

Requisitos. Discriminacion

basada en etnia y género,

diversidad sexual y capacidades

diferentes.

e Barreras en contratos.

o Expectativas laborales.
Expectativa salarial.

e Migracién. Exportacion de
mano de obra.

e Empleo en el sector informal,
autoempleo

e Emprendedurismo. Existencia y
oportunidades.

e Violencia

Cultura de paz

Participacion social de
jovenes

Participacion de los padres y
madres

Programas existentes
Organizaciones existentes
Actividades para jovenes
Estrategias que promueven la
participacién de jévenes
Potencialidades de
oportunidades ciudadanas.
Compromiso civico de la
juventud

Medios de comunicacién
entre y con jovenes.
Resilencia. Violencia

Mediante entrevistas se enfocaran en las siguientes categorias:

Educacién Trabajo

e Tipo de servicios

e Politicas institucionales

e Servicios educativos. Primaria,
basico, diversificado.

e Servicios de educacion
alternativa

e Servicios de formacion para el
trabajo

e Servicios educativos que
incorporan formacion para el
trabajo.

e Oferta y demanda de servicios

¢ Tipo de empleo que ofertan

e Delimitacion de los puestos que
tiene. Delimitacion geogréafica
de la oferta.

¢ Oportunidades de empleo.
Crecimiento dentro de la
empresa

¢ Oferta y demanda de empleo

e Competencias laborales
requeridas

 Nivel de escolaridad requerido

e Escala salarial. Prestaciones.

Participacion ciudadana

Programas existentes
Organizaciones existentes
Actividades para jovenes
Estrategias que promueven la
participacion de jovenes.
Potencialidades de
oportunidades ciudadanas.
Medios de comunicacion.




de educacion y de formacion e Barreras en contratos: etnia y
para el trabajo género, diversidad sexual y
e Condiciones actuales capacidades diferentes.
e Fortalezas de las organizaciones | e Potencialidades de
e Ambiente institucional. oportunidades de
e Migracion. emprendedurismo.
» Migracion.

Técnicas, Instrumentos y Medios

Técnicas e instrumentos enfoque cuantitativo

Se colectard informacion cuantitativa mediante una encuesta. La misma se construird con
items de preguntas cerradas de tipos dicotdmico y politomico y algunas preguntas abiertas
que pueden ser codificados de forma numérica.

Se propone una muestra con una confiabilidad del 90%, 5% de error y asumiendo un 50%
de heterogeneidad. Ademas, se plantea una muestra probabilistica aleatoria sistematica, por
lo que para el céalculo de la muestra (solamente para este motivo) se utiliza la variable
vivienda porque esta variable garantiza la aleatoriedad, no repitencia y sistematizacion de la
muestra. Por lo tanto, se propone realizar las encuestas en un total de 3,127 viviendas en
donde vivan jovenes de 15 a 24 afios y que seran seleccionadas de manera aleatoria
sistematica. La muestra que se propone sera estadisticamente significativa a nivel de
municipio. Se realizard la distribucion de la muestra entre las comunidades de forma
aritmética equitativa.

A pesar de que por motivo de garantizar la aleatorizacion de la muestra y que la misma sea
probabilistica se usara vivienda, la unidad de analisis, sigue siendo joven de 15 a 24.

La siguiente tabla describe la muestra, para la encuesta, por municipio y departamento.

Viviendas Muestra
Departamento Municipio Estimacion de la
No. Estimado de muestra.
viviendas* Viviendas
Totonicapan 26,397 268
San Bartolo Aguas Calientes 1,738 235
Totonicapan Santa Maria Chiquimula 9,518 264
Santa Lucia La Reforma 4,505 256
Momostenango 25,519 268
Total Departamento 67,676 1,291
Quiché San PeQro Jocopilas 5,276 258
Joyabaj 14,716 266
Total Departamento 19,992 524
Huehuetenango Chiantla _ 17,596 267
La Democracia 8,156 262
Total Departamento 25,752 529




Viviendas Muestra

Departamento Municipio Estimacion de la
No. Estimado de muestra.
viviendas* Viviendas

Concepcién Chiquirichapa 3,830 253
Quetzaltenango San Juan Ostuncalco 11,254 265
Total Departamento 15,084 518
San Marcos Concepcidén Tutuapa 10,970 265
Total Departamento 10,970 265
Total Area de Cobertura 139,474 3,127

*Segln Personas por hogar, ENCOVI 2011

Técnicas e instrumentos enfoque cualitativo

Para la recoleccién de informacion cualitativa se utilizaran dos técnicas: grupos focales y
entrevistas semiestructuradas.

La utilizacion de los grupos focales buscara cubrir a las diferentes audiencias a nivel
municipal. El disefio contempla un nimero maximo de 40 grupos, por lo que los momentos
de implementacion son seguidos de un espacio de analisis de contenido que identificara las
teméticas de interés inicial del estudio asi como nuevos hallazgos. Partiendo de estos
insumos se planificardn y seleccionaran los participantes de los grupos focales
subsiguientes, hasta alcanzar el punto de saturacion que permita tomar decisiones Yy
maximizar recursos.

Por otro lado, con el fin de colectar la informacion necesaria para la elaboracién del mapeo
de instituciones y organizaciones prestadoras de servicios educativos, de empleo, de
oportunidades de emprendedurismo y facilitadoras de participacion ciudadana, se realizaran
entrevistas a administradores de organizaciones publicas, ONG’s, organizaciones privadas
e internacionales que proveen servicios para la educacion y formacion para el trabajo para
jévenes y administradores de instituciones, empresas u organizaciones que ofertan empleos,
que apoyan y promueven el emprendimiento y la participacién ciudadana.

Se propone realizar entrevistas semiestructuradas a: Empleadores, administradores
educativo (Supervisores o CTA’s, Director departamental o su representante) lideres
comunitarios, administradores de organizaciones e instituciones de formacion para el
trabajo, administradores de organizaciones que promuevan la participacion juvenil y el
emprendimiento, con el criterio indispensable de tener presencia y ejecutar acciones en el
municipio.



Medios

Se han establecido los siguientes medios para la implementacion del Diagnostico
Participativo de Jovenes:

Recoleccion y sistematizacion de informacion por medios electrénicos

Los instrumentos de recoleccién de informacion: encuestas, guias de observacion y analisis
documental y matriz de sistematizacion de grupos focales y entrevistas se disefiaran, sera
trasladada a un formato electrénico para poder ser almacenadas en una base de datos en
formato SQL. Las encuestas seran administradas utilizando dispositivos electrénicos y se
consolidara la informacion via internet. Este método facilitara la conformacion de la base
de datos, y evitara los posibles problemas de digitacién y su control de calidad. El envio
electronico de la informacién, debera garantizar la calidad y confiabilidad de la
informacidn. Este se hara de forma diaria, por lo que los investigadores podran realizar
revisiones y analisis diarios. La informacion recolectada por medio de los grupos focales y
las entrevistas seran ingresadas a matrices que permitan su interaccion. Las mismas se
podran exportar a formato CVS, SQL, TEXT o Excel. El uso de teléfonos celulares como
medio de recoleccion, facilitara contar con datos de GPS.

Procesos de analisis cualitativo y cuantitativo.

El diagnostico participativo requerira, un proceso continuo de analisis y consolidacion de
informacion. Los momentos de este proceso continuo se presentan en el disefio
esquematico del método (pagina 9). El flujo de informacién cuantitativa y cualitativa
contemplaré la participacion de todo el equipo responsable, bajo la participacion activa y
liderazgo técnico de los consultores principales y el personal técnico del proyecto.

Equipo de investigacion

Equipo técnico central (con disposicion a viajar a apoyar el trabajo de campo)
e Un especialista en métodos cuantitativos de investigacion
e Un especialista en métodos cualitativos de investigacion

Equipo de trabajo de campo
e 4 coordinadores de trabajo de campo
e 10 encuestadores.
e 8 entrevistadores y moderadores de grupos focales

Equipo de red de jovenes de ChildFund
e 10 jovenes para encuesta. Realizaran una base de datos que servira para el control
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Principales actividades y cronograma

Actividades Junio Julio  Agosto Septiembre

Elaboracion de plan de trabajo.

Delimitacion de las areas de intervencion.

Elaboracion de instrumentos.

Entrevistas semiestructuradas con directivos del programa.
Revision bibliografica.

Determinacion del marco muestral y definicion de la muestra.
Elaboracion de instrumentos de recoleccién

Disefio de formularios electronicos de recoleccion y vaciado de informacion.
Pilotaje de instrumentos

Disefio de bases de datos, etiquetas y codificacion.
Elaboracion de manuales.

Elaboracion de formatos de informes de trabajo de campo.
Capacitacién del personal de campo.

Trabajo de campo.

Encuestas
Grupos focales ...,
Entrevistas
Conformacion, Limpieza, codificacion y etiquetado de bases de datos.

Anélisis de informacién cualitativa y cuantitativa.

Informe preliminar para presentacion y validacion con actores locales.
Presentacion y validacion de resultados con actores locales.

Reuniones conjuntas para discutir hallazgos y ajustes al borrador del informe

Presupuesto
Componente B
Diagnostico Participativo de Jbvenes/Barreras de exclusién
Descripcion Unidades T{:mfa Total
Diaria

Consultor Especialista Cuantitativo 20 dias 150 $ 3.000,00
Consultor Especialista Cualitativo 40 dias 161 $ 6.440,00
Coordinadores de Investigacion de campo (x4) | 30 dias 100 $ 12.000,00
Servicios de disefio electronico de
ms:trymentos en portatlle§ydlsposqus_, 1 | Base de datos $  8.500,00
maviles y soporte tecnolégico para revision de
bases de datos
!\/Iovn_lzac!gn de coordinadores de 24 9,02 $ 238,08
investigacion de campo
Movilizacion de personas participantes en
grupos focales. (40 grupos focales con un 480 Personas 5 $ 2.400,00
promedio de 12 participantes cada uno)
Alimentacidn para personas participantes en
grupos focales. (40 grupos focales con un 480 Personas 4 $ 1.920,00
promedio de 12 participantes cada uno)

$ 34.498,08
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